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Hallo allemaal,

De meesten van jullie zullen weten dat wij op
27 februari 2008 een dochtertje hebben mogen
krijgen. Langs deze weg wil ik iedereen
bedanken voor de kaarten en andere tekenen
van meeleven. Erg leuk!

Inmiddels heb ik de draad weer zoveel
mogelijk opgepakt en hebben we op 1 april ons
1-jarig jubileum mogen vieren. In het afgelopen
jaar is Het Mosterdzaadje veel harder gegroeid
dan we verwacht hadden. Daaruit denk ik op te
kunnen maken dat er duidelijk behoefte is aan
christelijke kinderopvang. Ik hoop dat deze
christelijke opvang zich in de praktijk ook
daadwerkelijk onderscheidt van de “reguliere”
opvang, zodat de kinderen opgevangen
worden in een veilige en geborgen omgeving
waarin de liefde van de Here centraal staat en
voorgeleefd wordt. Ik doe in ieder geval mijn
best hier mijn bijdrage aan te leveren.

Nieuwe beleidsregels

Wellicht hebben jullie al gehoord dat de eisen
rondom gastouderopvang aangescherpt zijn.
Dit is het geval per 1 april 2008. Vanaf die
datum gelden de nieuwe Beleidsregels
Kwaliteit Kinderopvang. De belangrijkste
wijzigingen wil ik jullie niet onthouden. De
verandering zit in het gedeelte dat cursief
gedrukt is.

e Er mogen niet meer dan 4 kinderen onder de
4 jaar tegelijk opgevangen worden. Dit is
inclusief de eigen kinderen onder de 4 jaar.

¢ De risico-inventarisatie moet voorafgaand
aan de start van de opvang plaatsvinden.

¢ Alle volwassen huisgenoten moeten een
Verklaring omtrent het gedrag overleggen
(ook als deze ten tijde van de opvang niet
aanwezig zijn).

¢ In de beleidsregels worden kenmerken van
gastouders genoemd (bv. kennis van EHBO,
bereid zijn cursussen te volgen). Voorheen
kon het gastouderbureau deze zelf
vaststellen.

e Het gastouderbureau moet
scholingsmogelijkheden aanbieden.

¢ Er moeten minimaal twee huisbezoeken per
jaar plaatsvinden.
Wat betekent dit voor Het Mosterdzaadje? Als
eerste zal het pedagogisch beleid op
verschillende onderdelen aangepast moeten
worden. Daarnaast zal er een
introductiecursus voor nieuwe gastouders
gemaakt worden en zullen er momenten
georganiseerd worden waarop gastouders
elkaar kunnen ontmoeten.
Voor de gastouders betekenen deze nieuwe
regels dat er meer en hogere eisen aan hen
gesteld worden. Alle in de beleidsregels
genoemde kenmerken zijn te vinden op
http://www.minocw.nl/kinderopvang/documente
n/index.html onder ‘Nieuw Convenant
Kinderopvang'. In de verschillende evaluaties
met de gastouders zal op deze kenmerken
teruggekomen worden.

Baby aan het woord

In ‘Kiddo’, een pedagogisch vakblad voor
kinderopvang, las ik een artikel over
taalontwikkeling bij baby’s. Na een
theoretische inleiding werd een praktijksituatie
beschreven. Omdat ik merk dat ik regelmatig
aan die situatie moet terugdenken, wil ik jullie
deze niet onthouden.

“Simon is vier maanden oud. Ik zet hem, als hij
geslapen en gegeten heeft, in de
schommelstoel en zet die vlak voor me neer.

Ik vraag hem of hij nog iets te vertellen heeft
en wacht even om hem antwoord te laten
geven. Simon doet zijn mondje open en ademt
uit, er komt geen geluid. Ik vraag hem
verwonderd waar zijn geluid is gebleven. Het
jongentje probeert het nog een keer en nu
trappelt hij met zijn voetjes en slaat met zijn
armen. Hij kromt zijn rug en komt naar voren
met zijn hoofdje, zijn vuistjes zijn gebald. Maar
helaas, weer geen geluid... Ik zeg tegen
Simon dat ik kan zien dat hij veel te zeggen



heeft en dat ik, net als hij, ook niet snap waar
zijn geluidje gebleven is. Hij kijkt met veel
belangstelling afwisselend naar mijn mond en
mijn ogen als ik praat. Alle spieren in zijn lijfje
lijken strak aangespannen en plotseling is daar
dan toch een langgerekte ‘mmm’. |k doe zijn
klank na en maak dan een ‘aaa’. Als ik ben
uitgesproken wacht ik even en ik zie dat Simon
zijn mond open doet om ook een ‘aaa’ te
maken. Hij kopieert ook mijn
gezichtsuitdrukkingen terwijl hij ‘praat’ en ik zie
zijn wenkbrauwen omhoog en omlaag gaan.
Hij kijkt het ene moment verrast en het
volgende moment trekt hij een diepe frons in
zijn voorhoofd.”

Wat de regels van het communiceren zijn,
leren we al vanaf onze geboorte. Daarom is
het belangrijk ook bij kleine baby’s tijd te
maken voor één-op-één communicatie.
Misschien herken je daarbij bovenstaand
voorbeeld wel...

Vereniging van gastouderbureaus

Het Mosterdzaadje heeft zich aangemeld bij de
(landelijk opererende) Vereniging van
gastouderbureaus (VGOB). De VGOB is een
organisatie die de kwaliteit van de
gastouderopvang wil bevorderen en die
gastouderopvang als waardevolle vorm van
kinderopvang zichtbaar wil maken in de
samenleving. Ze doet dit onder andere door
alleen gastouderbureaus als lid te toe te laten
als ze aan verschillende kwaliteitscriteria
voldoen. Deze criteria zijn strenger dan de
criteria die door de overheid geformuleerd zijn.
Waarom deze aanmelding? Enerzijds om meer
contact te hebben met andere
gastouderbureaus zodat we onderling kennis
en informatie kunnen uitwisselen. Anderzijds
om naar buiten toe aan te kunnen tonen dat
het gastouderbureau op een kwalitatief goede
manier werkt. Meer informatie over de
vereniging is te vinden op www.vgob.nl.

Knutseltip

Teken een cirkel met
een diametervan £30 T
cm op groen karton en “r
knip deze uit. In het 3 ,
midden van de cirkel
teken je een recht en
een schuin kruis (laat
ongeveer 3 cm. van de
rand vrij). Deze lijnen
prik je uit, de

driehoeken die je nu hebt gekregen vouw je
om, zodat ze als grassprieten overeind staan.
Maak nu lentetekeningen (bv. bloem of
vlinder), knip ze uit en kleur/schilder ze in
vrolijke kleuren. Plak ze op de driehoeken van
de lentekroon.

GGD-rapport

In een eerdere nieuwsbrief is vermeld dat
rapporten die het resultaat zijn van de GGD-
inspectie opvraagbaar zijn bij het
gastouderbureau. De laatste inspectie heeft op
27 september 2007 plaatsgevonden. Hiervan
zal geen rapport uitkomen in verband met
ziekte en ontslagname van de inspecteur.

Gebed voor kinderen

Een tijdje geleden heb ik het boek ‘Elk kind
heeft een biddende moeder nodig’ van Fern
Nichols gelezen. Het boek wil laten zien hoe
moeders hun kinderen en hun gezin kunnen
omringen met en ondersteunen door gebed.
Het boek maakte dat ik ook het verlangen
kreeg om voor onze kinderen te gaan bidden.
Hoe kan ik beter voor ze zorgen dan door ze
aan God op te dragen?

Onlangs hadden we een begrafenis. Er was
een man overleden die 5 kinderen en 20
kleinkinderen had. Tijdens de dienst werd
aangegeven dat hij elke ochtend samen met
zijn vrouw alle kinderen en alle kleinkinderen
bij naam noemde en ze aan de Here opdroeg.
Heel indrukwekkend en bijzonder vond ik dat.
Nu ben ik aan het lezen in ‘Man naar Gods
hart’ van Dick Langhenkel. In het boek wordt
verwezen naar Job 1: 1-5. Daarin staat o.a. dat
Job voor ieder van zijn kinderen een brandoffer
bracht. In vertrouwen op en afhankelijkheid
van God was Job vader voor zijn kinderen.

Of we nu vader of moeder zijn, is het niet
geweldig dat we onze kinderen niet alleen
hoeven op te voeden, maar dat we dit samen
met de Here mogen doen?!



