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Beste allemaal,

Het begin van het jaar 2010 is een heftige tijd voor de
gastouderwereld. Door de nieuwe wet zijn er veel
grote, maar ook veel kleine dingen veranderd. Soms
zijn er momenten waarop ik denk dat de grootste druk
van de ketel af is, maar dan gebeurt er weer iets in
Den Haag waardoor we weer volop aan het werk
kunnen. Ik spreek over ‘we’ omdat dit voor alle
gastouderbureaus geldt. Ik hoor van alle kanten dat
iedereen het druk heeft en af en toe gek wordt van
alle regeltjes. Naast het invoeren van de regels die al
vastliggen, proberen we ook nog naar de toekomst te
kijken. Want hoe moet het na september 2010 als
gastouders vdérdat ze met de opvang mogen
beginnen een juist diploma en een EHBO-certificaat
moeten hebben, in het bezit moeten zijn van
Verklaringen omtrent het Gedrag, de risico-
inventarisatie al uitgevoerd moet zijn, de GGD al een
inspectie gedaan moet hebben én de gemeente al
een besluit genomen moet hebben? Niemand weet
nog hoe dat moet! Daarnaast is een onderdeel van de
GGD-inspectie het observeren van de gastouder in
haar omgang met de gastkinderen. Maar hoe kan de
GGD dit onderdeel beoordelen als de gastouder nog
geen kinderen mag opvangen? Bel de GGD of de
VNG (Vereniging van Nederlandse Gemeenten) en je
krijgt als antwoord: “Dat staat nog op ons lijstje met
moeilijke punten”. Soms baal ik van zulke antwoorden
en soms moet ik er ook wel om lachen. Ik wil me er in
ieder geval niet te druk om maken, omdat ik het
belangrijker vind dat de gastouders die er nu zijn
allemaal op tijd door de GGD-inspecties heen komen.
Daarnaast ben ik erg dankbaar dat het
gastouderbureau door de GGD-inspectie is gekomen.
Voor mij voelt dit als een erkenning voor het werk dat
de afgelopen maanden gedaan is.

Tenslotte wil ik van deze nieuwsbrief gebruik maken
om jullie te bedanken. Bij velen van jullie heb ik in de
afgelopen tijd steun/meeleven ervaren. Dat heeft mij
erg goed gedaan.

Oudercommissie

Op mijn “noodoproep” om deel te nemen aan de
oudercommissie hebben heel wat ouders gereageerd.
Sommigen wilden eerst meer informatie over wat een
oudercommissie precies inhoudt, anderen waren
direct bereid deel te nemen aan de oudercommissie.

Echt helemaal super! Op dit moment zijn er 6 ouders
die aangegeven hebben zitting te willen nemen in de
oudercommissie. Ik hoop dat zij zich in de volgende
nieuwsbrief aan jullie kunnen vorstellen.

Registratie gastouders

Zoals jullie allemaal weten moeten gastouders vanaf
dit jaar opgenomen worden in een landelijk register
voor gastouders willen de ouders recht behouden op
de kinderopvangtoeslag. Alle gastouders die
aangemeld kunnen worden, zijn inmiddels
aangemeld. Een deel van deze gastouders heeft in de
afgelopen weken een bezoek van de GGD-inspecteur
gehad. Tot op heden heeft de GGD in alle gevallen
een positief advies uitgebracht aan de gemeente.
Uiteindelijk is het de gemeente die beslist of een
gastouder opgenomen wordt in het landelijk register.
In de praktijk zal de gemeente het advies van de GGD
volgen, maar formeel mogen ze ervan afwijken. Dat is
er de reden van dat ik jullie pas informeer over de
opname in het landelijk register als ik het besluit van
de gemeente ontvangen heb.

Er is nog een groep gastouders die ik niet kan
aanmelden bij de gemeente. Deze gastouders hebben
of nog geen erkend EHBO-certificaat 6f ze hebben
nog niet het formele certificaat goed gastouderschap
ontvangen. Nu uit de eerste GGD-inspecties blijkt dat
de gastouders “goedgekeurd” worden, ga ik ervan uit
dat dit bij de andere gastouders ook het geval zal zijn.

EVCuUGastouders

Inmiddels is alom bekend dat gastouders vanaf 2010
gediplomeerd moeten zijn. Dit kan door middel van
het behalen van een diploma Helpende Zorg en
Welzijn of door het volgen van een EVC-procedure
(EVC = Erkennen van Verworden Competenties). Alle
gastouders die via Het Mosterdzaadje omgeschoold
moesten worden, zijn de EVC-procedure ingegaan.
Hiervoor hebben we een door de overheid erkende
organisatie in de hand genomen, namelijk
EVC4Gastouders. In de maanden februari en maart
hebben 8 gastouders de EVC-procedure doorlopen en
zij zijn allemaal geslaagd! Nogmaals: gefeliciteerd!

Halverwege april kwam er echter via de e-mail een
berichtje van het Ministerie. Hoewel EVC4Gastouders
in december nog door het Ministerie goedgekeurd
was, werd deze organisatie nu afgekeurd en moest
het bedrijf binnen 10 dagen stoppen. Dit was even
een flinke schok. Want hoe moest het nu verder? Het
blijkt dat alle gastouders die kunnen aantonen dat ze
het assessment gehaald hebben, recht blijven houden
op hun certificaat. De 8 gastouders die geslaagd zijn,
hebben of krijgen dus gewoon een ‘Certificaat goed
gastouderschap’ waarmee ze voldoen aan de
opleidingseis zoals die in de wet genoemd wordt.
Voor de 2 gastouders die het assessment nog niet
gehad hebben, moet een nieuwe oplossing gezocht
worden. Zij zullen via een andere aanbieder de EVC-



procedure moeten volgen. Op dit moment wacht ik op
de overeenkomst van een nieuwe aanbieder. Ik hoop
dat deze organisatie de andere 2 gastouders op korte
termijn kan certificeren.

GGD-inspectie

Niet alleen de gastouders worden door de GGD
bezocht, ook het gastouderbureau krijgt een bezoek.
De inspectie van het gastouderbureau heeft op 15
april jl. plaatsgevonden. Tijdens het gesprek bleek dat
Het Mosterdzaadje het eerste gastouderbureau was
dat deze inspecteur dit jaar bezocht. Er kwamen dan
ook heel wat boekwerken en papieren aan te pas. Het
conceptrapport van de GGD heb ik inmiddels ook
ontvangen. Er zijn geen fouten of tekortkomingen bij
het gastouderbureau aangetroffen en het advies aan
de gemeente is om het gastouderbureau op te nemen
in het landelijk register. Ik ben daar echt heel erg blij
mee!

Praktijkavond EHBO

Op 1 februari en 26 april zijn er praktijkavonden voor
de cursus kinder-EHBO geweest. De instructeur die
op deze avonden aanwezig was, heeft een paar keer
aangegeven dat hij de groepen heerlijk vond om mee
te werken. ledereen had de theorie goed
doorgenomen en was voorbereid voor het
praktijkgedeelte. Nu de overheid hogere eisen stelt
aan de EHBO-certificaten zijn de praktijkavonden een
stuk serieuzer geworden. Het is voor de gastouders
hard werken op deze 4 uur durende avonden. Alle 22
vrouwen die deze avonden hebben meegedaan zijn
geslaagd. Gefeliciteerd en bedankt voor jullie inzet!

Ouder zijn

Hieronder volgt een samenvatting van een artikel uit het
tijdschrift ‘Aan de Hand'. Ik geloof dat het goed is om met
een bepaalde regelmaat weer stil te staan bij de vraag: Wat
voor een ouder wil ik zijn?

Lees de volgende tien karaktertrekken en ontdek welke
eigenschappen je nog kunt ontwikkelen. Maar onthoudt: de
perfecte ouder bestaat niet.

1. Geef ze de complimenten die ze nodig hebben: geef
jij positieve bevestiging?

Veel ouders zijn bang dat ze hun kinderen teveel prijzen,
maar dat is bijna onmogelijk. Als een kind niet genoeg
waardering ontvangt, is de kans groot dat het opgroeit tot
een onzekere volwassene. Zorg ervoor dat je aandacht hebt
voor je kind, dat het zich gewaardeerd weet.

2. Tot tien tellen - alweer: ben jij geduldig?

Geduld staat boven aan het lijstjie met eigenschappen waar
ouders graag wat meer van zouden hebben! Het is
onmogelijk een liefhebbende ouder te zijn zonder een
overvloed aan geduld. Geduld is een keuze.

3. Een oor hebben voor wat ze niet zeggen: ben jij een
attente ouder?

Een attente ouder heeft oog voor het welbevinden en de
wensen van zijn kind. Hij is attent en let erop of zijn kind
zorg nodig heeft, ook als dat op een non-verbale manier
zichtbaar wordt.

4. Zie het plaatje van hun toekomst: ben jij een ouder
met visie?

Weet jij welke gaven jouw kind heeft en hoe uniek jouw kind
passie mee. Passie brengt volharding met zich mee. Als
een kind in zijn hart voelt dat de toekomst hoopvol is en dat
zijn ouders geloven in wat hij kan worden, dan gaat hij het
leven tegemoet met een sterk optimisme.

5. Bouwen aan een band: ben jij een verbonden ouder?
ledere ouder heeft het in zich een betekenisvolle band aan
te gaan met zijn kind. Hoe meer ouders betrokken zijn bij
hun kinderen, hoe meer zelfvertrouwen ze hebben en hoe
meelevender en socialer ze zijn.

6. Stilstaan bij mijlpalen: ben jij een vierende ouder?

Bij het vieren van belangrijke momenten in het leven van je
kind laat je zien dat je er plezier in hebt als het je kind goed
gaat en dat je betrokken bent op zijn leven. Een feestje
geven rond je kind geeft je kind de krachtige boodschap van
geliefd zijn.

7. Je woord houden: ben jij een geloofwaardige ouder?
Echt, betrouwbaar en oprecht. Elk kind heeft een
authentieke ouder nodig die zijn vertrouwen waard is. Een
betrouwbare ouder opent de geest van een kind voor
liefhebbende relaties.

8. De veiligste plek op aarde: ben jij een troostende
ouder?

Door een kind te bemoedigen met positieve woorden, hem
te troosten met een aanraking en zijn verdriet te verlichten
door bij hem te zijn, maken wij een kind sterk. De troost van
een ouder geeft een kind veiligheid.

9. Wijsheid doorgeven: ben jij een wijze ouder?

Wijsheid is kennis op een goede manier gebruiken. Je schat
als ouder in of een kind beschermd moet worden, of je zijn
problemen moet lossen. Wijze ouders weten ook wanneer
een verontschuldiging naar hun kinderen op zijn plaats is.
Wijze ouders kennen bovenal de waarde van Gods woord.
De boodschap van de Bijbel geeft vaste grond in de
opvoeding.

10. De aanwezigheid van God oefenen: ben jij een
biddende ouder?

Gebed helpt ons de ouders te zijn die God wil dat we zijn.
Als je wilt dat je kind een relatie heeft met God door gebed,
zul je niet alleen moeten bidden, maar moet je ook over
bidden praten: waarom is het belangrijk en wat doet het met
je.

Naar aanleiding van het boek The Parent You Want to Be: who you
are matters more than what you do. Door Les & Leslie Parrott,
2007, Zondervan.



